
 
 

 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ย 

เรื่อง  มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
......................................................... 

 เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ย เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มี
ความโปร่งใสตรวจสอบได้ องค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ย จึงได้ก าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 

 ๑. ให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ยซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ด าเนินการเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 ๒. ให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ยซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ด าเนินการบันทึกรายละเอียด วิธีการ และขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ในระบบเครือข่าย
สารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลาง
ก าหนดแต่ละข้ันตอน ดังนี้ 
   ๒.๑ จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 

   ๒.๒ ท ารายงานขอซื้อหรือขอจ้าง 

   ๒.๓ ด าเนินการจัดหา 

   ๒.๔ ขออนุมัติสั่งซื้อหรือสั่งจ้าง 

   ๒.๕ การท าสัญญา 

   ๒.๕ การบริหารสัญญา 

 ๓. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ย ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
เข้าไปมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาขององค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ย 

 ๔. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ย ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ยอมให้ผู้อื่นอาศัยอ านาจหน้าที่ของตนหาผลประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้างกับองค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ย 

 ๕. ให้หัวหน้าหน่วยงาน ก ากับ ดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ผู้ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติ
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ  วันที่ 19 มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖5 

 
 
 

               (นายมนตรี  พลันการ) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมะรุ่ย 

 
 
 

 


